APENDICE 1 DIAGRAMA DE FLUJO - PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

CONDUCTA REPRENSIVA VIOLACION FALLA REPETITIVA

que dafie la imagen, el prestigio, la autoridad, del Estatuto, Normas, Reglas y Reglamentos De observar los acuerdos, las decisiones de los miembros

durante competiciones oficiales o actividades de la WBSC incluyendo el Cadigo de Integridad de la WBSC y para cumplir con las responsabilidades
de la WBSC de la WBSC y obligaciones del puesto

La Junta Ejecutiva de la WBSC se da cuenta de la supuesta violacion anterior

NOMBRAMIENTO DE UN PANEL ( ) . COMUNICADO OFICIAL

Opcional

Notificar oficialmente a los miembros o individuos

Informacidn insuficiente involucrados naturaleza del asunto e inicio de la investigacion
Suficiente

Informacién S ] ] B B g D
Investigacion Envio de nueva informacion Solicitar mas informacién

Recomendar a la Junta Ejecutiva
dentro de los 60 dias naturales siguientes a la cita

: i Notificar oficialmente a los Miembros o individuos
Basado en el nivel de Decomiso o

violacion, JE puede Baja de DEC'SléN DEL CONSEJO EJECUTIVO involucrados la decision y la sancion por

> s correo electrénico / carta certificada
ordenar la sancién dentro de los 14 dias habiles a partir de la recomendacion
temporal inmediata
pendiente de una Para persona con
ratificacion final cargo electo Medidas disciplinarias Medidas disciplinarias

por el Congreso por el Congreso REQUERIDAS NO REQUERIDAS

Si el Miembro o la(s) persona(s) no esta(n) de acuerdo
con la decisidn o sancidn, se puede interponer recurso de
apelacion en la oficina de la WBSC antes de las 4 pm (CET)

del primer dia habil siguiente a los 21 dias naturales
desde la notificacidn oficial

Registrar la decisidn en el acta de la reunion
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