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Revision de la Gobernanza de la Asociacion Continental
Cuestionario de la Ronda 3
Prueba de Implementaciéon/Secciéon de Pruebas

Introduccién

Proporcionar evidencia detallada para el cuestionario es muy importante para que la Unidad
de Integridad de la WBSC analice su situacion actual y brinde comentarios efectivos durante
el proceso de moderacion. La siguiente tabla le proporciona algunas ideas sobre qué tipo de
documentos y pruebas de implementacion se pueden presentar para esta revision de
gobernanza.

Tenga en cuenta que debe enviarnos el enlace directo que nos lleva a la padgina web especifica,
no al sitio web general. No es necesario enviar todo lo que esta en la lista, sin embargo,
asegurese de proporcionar suficientes pruebas para demostrar que merece su puntaje de
autoevaluacioén.

También puede consultar la seccion Ejemplo del documento, Lista de las mejores practicas
para el Cuestionario de revision de la gobernanza de AC 2023/2024 para ver como debe
proporcionar su prueba.

En caso de gue tenga las Politicas/Reglas vigentes, pero auin no estén publicadas, le rogamos
gue los envie como documentos adjuntos a su cuestionario completado.

Pregunta Prueba necesaria

11 - Unenlace directo al Estatuto y/o Normas o Articulos de Asociaciéon publicados
en el sitio web

1.2 - Un enlace directo a la pagina web con la vision, misidon y valores publicados en
el sitio web

- Un enlace directo al documento en el sitio web vy el nimero de articulo que se
refiere a la vision, misiéon y valores
(el,) Véase el articulo 4 del Estatuto (URL)

- Un enlace directo a la pagina web del Plan Estratégico y/o un enlace directo
al documento en el sitio web v el numero de pagina que se refiere al Plan
Estratégico

1.3 - Un enlace directo a la pagina web o documento publicado en el sitio web con
la lista de todas las Federaciones Miembros y su informacion




1.4

Un enlace directo a las noticias/articulos con resumen de actividad anual en
su sitio web o un enlace directo a los informes anuales.

También se necesita pruebas de las publicaciones de los Ultimos ahos para
obtener una puntuacién mas alta.

1.5

Un enlace directo a los informes financieros anuales de la auditoria.

21

Un enlace directo a la pagina web o un documento que demuestre que tiene
un personal designado para los asuntos de integridad.

Codigo de Integridad

Prueba de implementacion del Codigo de Integridad.

(es decir, Informe Anual de Integridad, confirmacion de ausencia de caso

respecto a asuntos de integridad)

22

Un enlace directo a la seccidn de su sitio web donde se publican las decisiones
Informe de no-caso si no existe ninguno

2.3

Lista de representantes que muestra el nimero de representantes femeninos
Un enlace directo al documento con el nimero de articulo donde se describen
las normas/politicas equilibradas de género

2.4

Declaracidon que muestra que su AC sigue las Reglas de Salvaguardia de la
WRBSC o su propia politica de Salvaguardia

Prueba de proporcionar materiales educativos a sus miembros

Resultados publicados

25

Declaracidon gque muestra gue su AC sigue la Politica de Conflicto de Intereses
de la WBSC o su propia Politica de Conflicto de Intereses

Formulario de Declaracion de Interés firmado vy presentado

Registro de conflictos

3.1

Un documento que establece las reglas para las elecciones
Un enlace directo a la publicacion de los numeros de votacion

3.2

Enlace directo al documento en el que se establecen las reglas/politicas de la
campana y/o el niumero de articulo exacto del documento donde se describe
Prueba de implementacion como articulos de noticias, informes, etc.

3.3

Un enlace directo a la pagina web o un documento con el nimero de articulo
gue establece principios sobre los representantes de los atletas

Prueba de tener representantes de atletas en la Junta Ejecutiva para puntaje
mas alto

3.4

Un documento vy el numero de articulo en el que se establecen las reglas de
elegibilidad para la eleccion
Reglas y proceso de nominacion publicados




3.5

Prueba de apoyo proporcionado para gque los miembros participen en la
Asamblea General
Prueba de la Asamblea General que se celebrd en linea/hibrido

4.1

Un enlace a la pagina web con informacion de los responsables de desarrollo
designados

Un documento o enlace directo a la pagina web que muestre directrices de
desarrollo con asignacion transparente de recursos en desarrollo

4.2

Enlaces a documentos o un enlace directo a la pagina web gue muestra que
tiene programas de conciencia/educacion sobre integridad

4.3

Enlaces a documentos o un enlace directo a la pagina web gque muestre que
tiene programas de educacidn que no sean asuntos de integridad (p. €],
programa de carrera)

4.4

Politica formal de redistribucion

Prueba de redistribucion a los miembros (por ej., programas de apoyo,
programas de desarrollo, etc.)

Cifras fianancieras publicadas

4.5

Prueba de apoyo al Paradeporte

5.1

Un enlace directo a las referencias en el procedimiento de control financiero,
si no es publico, envienlo como documento adjunto

52

Enlace directo a la politica del mecanismo de apelacion o el nimero de articulo
exacto del documento donde se describe

Informe de no-casos, si no ha habido casos hasta ahora, podria aumentar la
puntuacion si se basa en la politica existente

5.3

Un documento que describa las reglas de adjudicacion o el proceso de los
eventos principales con el nimero de articulo del documento donde se
describe

Publicados los resultados subiran la puntuacion

5.4

Un enlace directo al documento que muestra el principio y/o proceso de
gestion de riesgos. En caso de que este procedimiento no esté publicado,
envielo como un documento adjunto a su respuesta.

Prueba de contar con personal dedicado para la gestion de riesgos

55

Un enlace directo a las Politicas/Reglas que describen las medidas de
seguridad de Tl implementadas

E-learning obligatorio sobre proteccion de datos o una sesion informativa
organizada periddicamente sobre riesgos y mejores practicas en relacion con
la proteccion de datos vy la seguridad informatica




