WBSC

WORLD
BASEBALL SOFTBALL
CONFEDERATION

Zaa VN

NORMAS
DISCIPLINARIAS



\Y.Y/=1{ ot

WORLD
BASEBALL SOFTBALL
CONFEDERATION

/

7
e Jne:

7

NORMAS
DISCIPLINARIAS

Aprobadas por la Junta Ejecutiva de la WBSC el 25 de febrero de 2017.
Modificadas por primera vez por la Junta Ejecutiva de la WBSC celebrada virtualmente
el 9 de junio de 2022.

Segundas enmiendas aprobadas por la Junta Ejecutiva de la WBSC el 12 de junio de
2023.

Terceras enmiendas aprobadas por la Junta Ejecutiva de la WBSC el 25 de noviembre
de 2023



INDICE

CAPITULO 1
Articulo 1
Articulo 2

CAPITULO 2
Articulo 3
Articulo 4
Articulo 5

Articulo 6
Articulo 7
Articulo 8
Articulo 9

CAPITULO 3
Articulo 10
Articulo 11
Articulo 12
Articulo 13

CAPITULO 4
Articulo 14

APENDICE 1

APENDICE 2

PREAMBULO ..ottt 1
PrEAmMIDUIO ...t 1
O N N0 OGIG e e ettt 1
PRINCIPIOS DE CONDUQCTA .ottt 2
AUTOTTAAA 1 2
Procedimientos Disciplinarios Generales y SanCIONES .....oooeveeceieeceeeeeee, 2
Procedimientos disciplinarios y sanciones que afectan a un Miembro de la
WMVBSC e e 4
Procedimientos disciplinarios y sanciones gque afectan a una persona......... 5
Plazos Yy CoNdiCIONES FINANCIEIES ...ttt 6
Circunstancias @XCePCIONGIES ..o e, 6
ASUNETOS GENEIAIES .. 7
RESOLUCION DE DISPUTAS Y APELACIONES ..., 8
THOOIOGIA A AISIDULES ..o et 8
Procedimiento de apelaCion ... e, 9
Plazos Yy CondiCiones FINANCIEIaS ..., 10
COoNSIAEraCioNes GENEIAIES ... 1

REGLAS DE CONDUCTA EN EVENTOS WBSC.....ccoooiiiecrceeeee 12

Reglas de conducta para 10s partiCiDantes. .o 12
DIAGRAMA DE FLUJO - PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

DIAGRAMA DE FLUJO - PROCESO DE APELACION

Normas Disciplinarias



CAPITULO1 PREAMBULO

Articulo 1 Preambulo

1.1 La Confederacién Mundial de Beéisbol y Softbol (WBSC) es una organizacion
mundial compuesta por Federaciones, Asociaciones vy Organizaciones qgue,
voluntariamente v con pleno conocimiento de sus responsabilidades, acatan, respetan vy
observan el Estatuto, Normas, Reglas y Reglamentos de la WBSC.

1.2 A pesar de la buena voluntad, la actitud positiva v el sentido de cooperacion
presentes en el trabajo de la WBSC, surgen conflictos y disputas en el funcionamiento
normal de la WBSC que deben resolverse mediante acciones vy procesos legalmente bien
fundados vy aprobados. La Junta Ejecutiva de la WBSC (JE WBSC) ha determinado que
se aplicaran las siguientes Normas.

Articulo 2 Terminologia
En estas Normas, se utiliza la siguiente terminologia y términos definidos:

2.1 Individuo incluye atletas, entrenadores, arbitros, oficiales v manager que, en
cualguier capacidad o actividad, actien en nombre o representen a un Miembro de la
WBSC, reconozcan, acepten y se comprometan a observar todas las disposiciones legales
de la WBSC v los reglamentos especificos de sus organizaciones miembros.

2.2 Panel significa un grupo de individuos independientes con experiencia legal y/o de
integridad determinados por la JE de la WBSC para examinar el caso (Caso) y hacer una
recomendacion a la JE de la WBSC para la toma de decision de dicha Junta Ejecutiva. Un
Panel puede estar compuesto por hasta tres (3) personas, cada una de las cuales no debe
tener conflicto de intereses con respecto a la supuesta violacidon y que pueden, pero no
tienen gque ser, miembros de la JE de la WBSC y deben ser de una nacionalidad diferente
a la de las personas interesadas. Cualguier miembro de un Panel designado sera excluido
de votar sobre asuntos relacionados con el Caso.
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CAPITULO 2 PRINCIPIOS DE
CONDUCTA

Articulo 3 Autoridad
3.1 La jurisdiccion para escuchar un asunto disciplinario, apelacion, queja, lamentacion
o disputa gue involucre a un Miembro, Participante u Oficial, esta conferida a la JE de la

WBSC o como la JE de la WBSC pueda haberlo delegado.

3.2 La WBSC puede tomar medidas disciplinarias contra un Miembro o un individuo
gue represente a un Miembro o la propia WBSC en los siguientes casos:

3.2 Una violacion del Estatuto de la WBSC.

3.2.2 Una violaciéon o incumplimiento de las Normas, Reglas y Reglamentos de la
WBSC.

3.2.3 Incumplimiento de los Principios v Reglas establecidos en el Cddigo de
Integridad de la WBSC.

3.2.4 Conducta comprobada gue dafe la imagen, el prestigio v la autoridad de
la WBSC.

325 Mala conducta grave durante competiciones oficiales o actividades de la
WBSC o fuera de ellas.

326 Incumplimiento de los acuerdos vy decisiones del Miembro de la WBSC.

3.2.7 Incumplimiento reiterado de las responsabilidades vy obligaciones propias
de su cargo.

3.2.8 Comision de faltas graves contra la moral v la ética deportiva.

Articulo 4 Procedimientos Disciplinarios Generales y Sanciones

41 Sila JE de la WBSC de la WBSC se entera de una supuesta violacion por cualguiera
de las razones dadas en el Articulo 3.2, puede designar a un Panel para examinar el Caso,
recopilar la informacién adicional necesaria y hacer una recomendaciéon a la JE de la
WRBSC sobre el Caso gue luego se pronunciara.
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411

412

4.1.3

Sila JE WBSC considera que la gravedad del Caso no justifica la aplicacion
de una medida disciplinaria, esa decision de la JE WBSC debe registrarse
en el Acta oficial de la reunion de la JE WBSC en la gue se discutio el asunto.

Sila JE de la WBSC considera gue la informacién gue tiene disponible es
suficiente y que los hechos del Caso han sido probados de manera
confiable, la JE de la WBSC tomara una decision sobre la medida
disciplinaria a aplicar.

Si la JE de la WBSC considera gque la prueba de la supuesta violacion es
insuficiente, la JE de la WBSC solicitarad al Panel designado que recopile
mas informacion e investigue el Caso con mas detalle.

4.2 Al mismo tiempo que se presenta el Caso al Panel, la JE de la WBSC notificara
oficialmente al Miembro o individuo(s) involucrado(s) en la supuesta violacion de la
naturaleza del asunto, que el proceso de investigacion ha comenzado y gque el Miembro o
individuo(s) vy, o su asesor legal debe presentar cualguier material o prueba solicitada al
Panel, junto con cualqguier otro elemento que considere relacionado con el Caso.

421

422

423

El Panel tiene sesenta (60) dias naturales después de su nombramiento
para completar el proceso y presentar sus recomendaciones a la JE WBSC
(a menos gue se necesite tiempo adicional justificadamente, en cuyo caso
la JE WBSC puede extender este plazo), gue tomarad una decision sobre el
Caso, informar al Miembro o Individuo(s) involucrado(s) de los resultados
de la investigacidén e invitar al Miembro o Individuo(s) v, o su asesor legal a
hacer cualquier presentacion por escrito gue el Miembro o Individuo(s)
considere apropiada. Si asi lo solicita el Miembro o Individuo(s), la JE de la
WBSC puede darle al Miembro o Individuo(s) y, o su asesor legal la
oportunidad de dirigirse a la JE de la WBSC en persona o en linea (a
discrecion de la JE de la WBSCQO), v hacer cualquier otra presentacion oral
gue considere adecuada.

El Miembro o Individuo(s) en cuestidén tiene derecho a presentar sus
reclamaciones, documentos y pruebas al Panel en la forma, fecha, hora vy
lugar determinados por el Panel. Si el Miembro o la(s) persona(s) en
cuestion no presentan sus reclamaciones, documentos v pruebas al Panel,
no impedird gue el Panel considere el asunto y tome una recomendacion
sobre el Caso.

Después de revisar la determinacion o recomendacion del Panel sobre el
caso, la JE de la WBSC tomara una decision por mayoria simple de sus
miembros sobre la aplicacion de las sanciones definidas en estas Normas.
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4.3 La Junta Ejecutiva de la WBSC se reserva el derecho, cuando lo considere
necesario, de tomar medidas provisionales, especialmente para la adecuada
administracion de justicia, para preservar o mantener las actividades de la Federacion por
razones de reputacion del deporte, seguridad v proteccién de las personas o Miembro en
espera de su decision final.

4,31 Cuando se haya impuesto una medida provisional, ésta se tendra en cuenta
al determinar cualquier sancion que finalmente pueda imponerse.

Articulo 5 Procedimientos disciplinarios y sanciones que afectan a un Miembro de la
WBSC

51 Sila sancién implica la pérdida o cancelacion del registro de membresia, cuando se
refiera a:

511 un Miembro Afiliado (es decir, el articulo 6.4.1 del Estatuto), dicha medida
debe ser ratificada por el Congreso gque se produce inmediatamente después
de la fecha en gue la decision fue tomada por la Junta Ejecutiva de la WBSC.
Si la gravedad de la infraccion lo justifica, la Junta Ejecutiva de la WBSC
puede decidir una sancidon temporal inmediata en espera de una ratificacion
final por parte del Congreso;

512 un Miembro Asociado (es decir, el articulo 6.4.2 del Estatuto), dicha medida
debe ser aprobada por la Junta Ejecutiva de la WBSC sin la ratificacién del
Congreso.
52 Las siguientes sanciones pueden aplicarse a un Miembro:
521 Retiro del estado de Miembro o suspension o retiro de todos o algunos de
los derechos correspondientes a ese estado segun el Articulo 10.2 del

Estatuto de la WBSC.

522 Exclusion o expulsion de Campeonatos, Torneos ¢ Eventos de la WBSC por
un periodo especifico.

52.3 Una multa para reparar dafios y costas.
524 Una declaracidon de gue dicho Miembro no estd en regla.

525 Una sancidon temporal o una sancidén que suspende cualguiera de las
anteriores.
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526 Unaadvertencia publica que se hara a todos los demas paises Miembros de
la WBSC.

52.7 Una pena que combine cualquiera de las anteriores.

53 En todas las situaciones previstas en este Estatuto, el Miembro o la Persona
involucrada en el proceso estd excluido de participar en la votacion de los asuntos
relacionados con el Caso.

Articulo 6 Procedimientos disciplinarios y sanciones que afectan a una persona

6.1 La WBSC tiene derecho a aplicar medidas disciplinarias a una persona gue esté
bajo la jurisdiccion de un Miembro v a cualguier persona investida con representacion
oficial en un juego, torneo o actividad oficial de la WBSC.

6.2 En los casos en gque la Persona sancionada ocupe un cargo para el cual fue elegida
por el Congreso vy la sancion aplicada impligue su destitucion, remocion, limitacion de
derechos o suspension temporal, dicha medida debera ser ratificada por el Congreso
inmediatamente posterior a la fecha cuando la decision fue tomada por la JE WBSC o un
Congreso Extraordinario o virtual especialmente convocado. Si la gravedad de la violacion
asi lo justifica, la JE de la WBSC puede decidir una sancion temporal inmediata en espera
de una ratificacion final por parte del Congreso.

6.3 Las siguientes sanciones son aplicables a las personas fisicas reconocidas en las
Normas:

6.3.1 Despido, destitucion o suspension del cargo para el cual la Persona fue
elegida por el Congreso de la WBSC o designada por el Presidente de la
WBSC.

6.3.2 Despido, remocion o suspension de participar en partidos, competiciones
o actividades oficiales de la WBSC.

6.3.3 Una multa acorde con la gravedad de la violacidon cometida y sus
implicaciones financieras, la suma sera determinada por la JE WBSC.

6.3.4 Suspension temporal o provisional de cualguier actividad bajo la
jurisdiccion de la Junta Ejectuiva de la WBSC y/o sus Miembros.

6.3.5 Limitacidon temporal para ocupar cualguier cargo en la WBSC o sus

organizaciones reconocidas y/o Miembros por un periodo determinado por
la Junta Ejecutiva de la WBSC o el Congreso, segun el caso.
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6.3.6 Una advertencia o cualguier otra medida considerada moral o éticamente
apropiada por la JE WBSC o el Congreso.

6.3.7 Una sancion que combine cualguiera de las medidas descritas
anteriormente.

6.4 En aplicacion de los procedimientos establecidos en estas Normas gue se aplican
a las personas, la persona queda excluida de participar en la votacidon de las decisiones
relacionadas con el Caso de la persona.

Articulo 7 Plazos y Condiciones Financieras

7.1 Los plazos establecidos para la aplicacion de cada uno de los procedimientos son
los siguientes:

7.1 El Panel designado tendrd sesenta (60) dias naturales después de su
nombramiento (a menos que se necesite tiempo adicional justificadamente,
en cuyo caso la JE de la WBSC puede extender este plazo) para completar
el proceso vy presentar sus recomendaciones sobre el Caso a la JE de la
WBSC para una decision final que se tomara en la proxima reunion
programada de la JE WBSC.

712 La notificacion oficial de una decision o sancion al Miembro o Individuo(s)
en cuestidon se hara por correo electréonico y/o carta certificada enviada vy
se aplicard con efecto inmediato a partir de la fecha de recepcidén, a menos
gue se indigue lo contrario en la decision.

713 Cualquier apelacion contra una decision o sancidon debe presentarse en la
sede de la WBSC antes de las dieciséis horas (4 p. m. en Suiza) del primer
dia habil siguiente a los veintiun (21) dias naturales a partir de la notificacion
oficial.

7.2 En cualguier procedimiento disciplinario bajo estas Normas, cada Individuo v la
WRBSC cubriran sus propios honorarios, costos vy gastos.

721 Los gastos en que incurra el procedimiento de apelacion seran los previstos
en el articulo 12.

Articulo 8 Circunstancias excepcionales
8.1 En caso de que ocurran eventos o circunstancias de naturaleza excepcional gue

estén fuera del control de la WBSC (en especial, desastres naturales, guerras, conflictos)
gue resulten en la realizacion de actividades de la WBSC o sancionadas por la WBSC, en
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concreto la organizacion, la participacion y/o la conducta adecuada en condiciones
seguras vy serenas del torneo vy los eventos, siendo imposible, objetivamente en peligro o,
a juicio razonable de la JE de la WBSC, no razonablemente posible dadas las
circunstancias, la JE de la WBSC puede decidir proteccion y /o medidas preventivas
destinadas a preservar o mantener las actividades de la WBSC vy el ejercicio de los
derechos de los Miembros de conformidad con el Estatuto de la WBSC vy/u otros
reglamentos de la WBSC.

8.2 Las medidas preventivas y de proteccion pueden incluir la suspension temporal del
ejercicio de los derechos de los Miembros afectados por las circunstancias excepcionales
en juego y/o de los derechos de sus representantes (es decir, atletas, oficiales),
independientemente de cualquier violacion por parte de los miembros afectados o sus
representantes de sus respectivas obligaciones en virtud del Estatuto de la WBSC vy/u
otros reglamentos de la WBSC.

8.3 Sin limitacion, estas medidas pueden incluir, en especial, restricciones o exclusion
de la organizacidon de torneos y eventos autorizados por el Miembro y/o de la
participacion en los mismos de los Miembros en cuestidon y/o sus representantes.

8.4 Las medidas de proteccion y prevencion pueden mantenerse (en la medida
requerida o adecuada, segun se dicte o se modifigue de vez en cuando) mientras lo
requieran las circunstancias. Las medidas cautelares y preventivas deberan ser
levantadas, parcial o totalmente, tan pronto como sea razonablemente adecuado a la vista
de la evolucion de las circunstancias gue hayan motivado la decision de las medidas.

Articulo 9 Asuntos generales

9.1 Las cuestiones disciplinarias se trataran en las reuniones ordinarias previstas en los
calendarios anuales aprobados de cada érgano. Solo en casos excepcionales de extrema
gravedad se convocaran reuniones extraordinarias de la JE WBSC para este proposito.

9.2 Todas las partes involucradas en el procedimiento deben respetar los principios de
confidencialidad v ética profesional de acuerdo con sus deberes prescritos, en particular
de conformidad con las reglas establecidas en el Codigo de Integridad de la WBSC.

9.3 La WBSC tendra la carga de demostrar gque se ha cometido una violacion. El
estandar de prueba en todos los asuntos bajo la Regla sera si la Organizacion Deportiva
u otra autoridad acusadora ha demostrado una violacion con la completa satisfaccion de
la Junta Ejecutiva de la WBSC, un estandar gue es mayor gue el mero equilibrio de
probabilidades pero menor gue la prueba mas alld de una duda razonable.
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CAPITULO 3 RESOLUCION DE
DISPUTAS Y APELACIONES

Articulo 10 Tipologia de disputas

101 El ambito jurisdiccional de estas Normas cubre conflictos, disputas, diferencias de
opinidn o cualguier otro tipo de controversia entre Miembros de la WBSC o entre ellos vy
organizaciones deportivas gubernamentales o no gubernamentales con las gue tienen
vinculos laborales.

10.2 Las Normas reconocen el derecho de todos los miembros vy sus érganos, vy de las
personas gue actlen individualmente en su nombre, tanto dentro de la WBSC como en
sus relaciones externas, a defenderse vy ser protegidos por su organizacion, siempre gue
no haya violacion de las Normas Disciplinarias, en cuyo caso se aplicaran las disposiciones
establecidas al efecto.

10.3 Cada Miembro de la WBSC debe asegurarse de que sus Estatutos, Reglas v
Reglamentos y cualquier otro documento legal no entre en conflicto con ninguno de los
de la WBSC, logrando asi una mayor armonia y coherencia legislativa.

10.4 En casos de conflicto derivado de la incompatibilidad en términos de aprobacion o
interpretacion de documentos legales entre Miembros pertenecientes a la WBSC,
prevalecerd lo gue la JE de la WBSC haya determinado, de conformidad con los poderes
que le confiere el Estatuto.

10.5 En virtud de estas Normas, en caso de disputa, los Miembros de la WBSC pueden
presentar apelaciones cuando exista alguna de las siguientes circunstancias:

10.51 Disputas entre dos o mas Miembros.
10.5.2 Disputas entre organizaciones y/o personas dentro del mismo Miembro o
cuando las partes en disputa acuerden presentar una apelacion ante la

WBSC.

10.5.3 Impugnacién de una decision de la JE WBSC, gue no esta relacionada con
un procedimiento de apelacidn.

10.5.4 Disputas entre un Miembro v cualguier otra organizacion perteneciente al
Movimiento Olimpico.
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10.5.5 Desacuerdos en la interpretacion y aplicacion de las Reglas de Elegibilidad
bajo el Reglamento de Torneos vy las Reglas Internacionales de
Transferencia de Jugadores de la WBSC.

10.5.6 Disputas entre una Asociacion Continental vy la WBSC.
Articulo 11 Procedimiento de apelacion

1.7 El Miembro o individuo(s) que presenta(n) la apelacion debe enviar un expediente
a la JE de la WBSC gue contenga la documentacion apropiada sobre el Caso, incluidos
los intentos realizados por la Asociacidon Nacional y/o Regional y Continental (AC) de la
gue es miembro para llegar a un acuerdo.

1.2 La JE WBSC puede designar un Panel dependiendo del nivel del Caso antes de
tomar la decision final. En esta circunstancia, el Panel proporcionard las conclusiones vy
recomendaciones necesarias a la JE de la WBSC dentro del tiempo establecido por la JE
de la WBSC.

1.3 Si la disputa continta, la JE de la WBSC puede respaldar la reclamacion del
miembro ante el Tribunal de Arbitraje Deportivo (CAS), si esto se considera esencial para
la resolucion final del Caso.

1.4 El procedimiento para interponer recursos en caso de controversias previsto en
estas Normas es el siguiente:

1.4.1 Disputas entre Federaciones Miembro

Cuando una o varias Federaciones Miembro consideren que sus diferencias
no pueden ser resueltas una vez agotados todos los medios disponibles,
podran presentar un recurso ante su respectiva AC. Cualquiera de las
partes involucradas puede presentar una apelacion contra la decision de la
Junta Ejecutiva de la AC ante la WBSC. La decision de la WBSC no es
apelable.

11.4.2 Disputas entre una Federacidon Miembro v su organizacidon miembro o
miembro individual, como resultado de su participacion en una actividad
internacional

La organizacidon miembro o miembro individual puede presentar una
apelacion ante la AC respectiva en relacion con una disputa con su
Federacidn Miembro siempre gue su peticion esté adecuadamente
respaldada con las pruebas disponibles, incluida la sancidn o decision
contra la cual esta apelando.
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11.4.3

11.4.4

11.4.5

11.4.6

Impugnacion de una decision de la Junta Ejecutiva

Siun miembro de la WBSC no estd de acuerdo con la decision de la JE de
la WBSC, tiene derecho a presentar una apelacion directamente ante el
TAS. Contra la decision del TAS no cabe recurso alguno.

Disputas entre una Federacion Miembro vy una Asociacidon Continental.

Una Federacion Miembro o AC puede presentar una apelacion ante la JE
de la WBSC después de haber agotado todas las posibilidades de llegar a
un acuerdo conforme a las reglas vigentes en cada AC.

Disputas entre un Miembro o cualguier otra organizacién deportiva
perteneciente al Movimiento Olimpico

Cualquier Miembro de la WBSC involucrado en una disputa con
organizaciones deportivas externas a la WBSC puede solicitar la proteccion
de la JE WBSC.

Disputas entre una Asociacion Continental y la JE WBSC:

Se haran intentos para resolver cualguier diferencia de opinién entre la JE
de la WBSC v una AC en primera instancia mediante el entendimiento v la
buena voluntad.

Sin embargo, si no se llega a un acuerdo sobre la controversia, la parte que
se considere afectada podra interponer un recurso ante el TAS. Contra la
decisiéon del TAS no cabe recurso alguno.

115 A menos gue la Junta Directiva decida lo contrario, la decision impugnada
permanecera en vigor hasta que se resuelva la apelacion. La resolucion del recurso
confirma, modifica o revoca la resolucion impugnada.

Articulo 12 Plazos y Condiciones Financieras

12.1 Los siguientes plazos y condiciones financieras se aplicaran a las apelaciones:

12,17

1212

Cualguier Miembro o individuo gue esté involucrado en una disputa o haya
presentado una apelacién ante la JE de la WBSC recibird una notificacion
oficial de la decision por correo electrénico y/o carta certificada dentro de
los sesenta (60) dias a partir del dia en que se presentd la apelacion. La
decision tendra efecto inmediato a partir de la fecha de recepcion de la
notificacidon oficial, a menos gue se indigue lo contrario en la decisién.

Con respecto a cualquier procedimiento de apelacion, los honorarios,
costos y gastos de CAS seran sufragados por igual por las partes de la
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apelacion ante el CAS. Todos los gastos incurridos por la WBSC en los
procedimientos de apelacion seran cubiertos por la parte perdedora.

121.3  Todas las apelaciones presentadas ante la Junta Ejecutiva deben ir
acompafadas de un depdsito de mil dolares estadounidenses (1.000,00
USD), que sera devuelto al apelante si la decision es a su favor.

Articulo 13 Consideraciones Generales

13.1 Todas las apelaciones presentadas ante el CAS se ajustaran a las normas procesales
del mismo.

13.2  Si, al examinar una disputa, la JE de la WBSC considera gue los reglamentos de la
WBSC se han violado de tal manera que constituye una infraccion de la disciplina,
procederd de acuerdo con las disposiciones contenidas en las Normas Disciplinarias.

13.3  La Oficina de la WBSC mantendra un registro de todos los archivos de los Casos
gue se hayan presentado ante la JE WBSC, asi como las decisiones y documentos de

interés relacionados con los Casos para los cuales se presentaron apelaciones ante el CAS.

13.4  Todas las partes involucradas en el procedimiento deberan respetar los principios
de confidencialidad vy ética profesional de acuerdo con sus deberes prescritos.
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CAPITULO 4 REGLAS DE CONDUCTA
EN EVENTOS WBSC

Todos los participantes que reciban la tarjeta de acreditacion en los Eventos de la WBSC estaran
sujetos a las siguientes Normas.

Articulo 14 Reglas de conducta para los participantes

14.1 Debe observarse el respeto mutuo, no permitiéndose ningun tipo de agresion fisica
o verbal o gestos ofensivos hacia personas o instituciones.

14.2 La conducta disciplinada y ordenada debe ser observada en todo momento por
todos los participantes en las competiciones vy actividades oficiales de la WBSC

14.3 Cada participante en una competicion debe cumplir con las disposiciones de los
Reglamentos Antidopaje de la WBSC; en consecuencia, no se permite el trafico ni el uso
de ningun tipo de medicamento o sustancia prohibida por el Codigo de AMA.

14.4  Durante el desarrollo del partido, no esta permitido fumar, el uso de cualguier forma
de tabaco vy el consumo de bebidas alcohdlicas en las areas reservadas para los equipos
participantes, incluido el terreno de juego, o en areas publicas con reglamentos
especificos.

145 Los participantes tienen la obligacion de hacer un uso adecuado y cuidar las
instalaciones de alojamiento, entrenamiento, competicion y demas, asi como |os recursos
v medios puestos a su disposicidon. Cualguier dano deberd ser reparado material o
economicamente por el responsable, sin perjuicio de las medidas disciplinarias que de ello
se deriven.

14.6 El uso de uniforme o indumentaria oficial reglamentaria es obligacion de cada
participante, quien es responsable de su debida presencia y limpieza, de acuerdo con la
imagen publica de la WBSC.

14.7  Los arbitros que actlen en el campo v los oficiales técnicos asignados a cada juego
seran responsables de que nadie que no participe en el juego se encuentre en el campo,
vy gue los miembros de la prensa, fotdografos y camardgrafos permanezcan en las areas
destinadas para ellos, segun lo estipulado en el Reglamento del Torneo.

14.8 Las decisiones de los Arbitros deben ser obedecidas vy respetadas v no pueden ser
consideradas razones validas para el desorden vy la falta de disciplina. Las guejas sobre las
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decisiones de los Arbitros deben realizarse de acuerdo con el Reglamento del Torneo vy
ante las autoridades oficiales.

149 Los participantes deberan cooperar lo mejor gue puedan con los organizadores
para gue el torneo o cualguier otra actividad oficial se desarrolle con exito por el bien del
deporte.

1410 EI Comité Organizador Local tiene la obligacion de garantizar la disciplina v el orden
publico de tal forma que contribuya al buen desarrollo del torneo. Los participantes se
abstendran de cualguier manifestacion que pueda provocar o fomentar conductas
publicas inapropiadas. De acuerdo con las reglas de la WBSC, cualguier incumplimiento
de este punto puede dar lugar a gue se apligue una sancion a los involucrados.

1411 Los participantes deberan mostrar el mayor respeto a los organizadores,

instituciones y delegaciones representantes de los diferentes paises y a sus simbolos
oficiales.

Normas Disciplinarias 13



