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CAPITULO1 PREAMBULO
Articule 1 Preambulo
1.1 Esta Politica ha sido redactada por la WBSC para investigar denuncias de

actividades impropias por parte de los empleadeos de la WEBSC, Miembros de la WEBZC o
cuando la WBEZC es potencialmente victima de negligencia.

1.2 La WEBSC, como organismo rector mundial de los deportes de Béisbhol/Softbol,
brindara proteccién contra cualguier tratoc injustificade a los denunciantes por
informacién confidencial, siempre gue exista una creencia honssta vy razonable de
irregularidades, pero no brindara proteccion por divulgacidon falsa de informacion
deliberadamente. La proteccion se extendera a las divulgaciones realizadas de forma
anonima, sl se identifica posteriormente. Si se necesita proteccion fisica, el caso se remite
a las autoridades policiales.

1.2 Esta Politica esta respaldada por el Articulo 1 del Codigo de Etica del COl gue
astablece: "Bl respeto de los principios éticos fundamentales universales a5 la base del
QOlimpismo ... Estos incluyen .. El respetc de las convenciongs internacionales sobre la
proteccion de los derechos humanos en la medida en gue se aplican a actividades de los

Juegos Olimpicos v que aseguren, en especial ... el rechazo de todas las formas de acoso,
va sea fisico, profesional o sexual, y de cualguier lesion fisica o mental”.

Articulo 2 Terminologia

21 La denuncia de irregularidades se refiere a la accion de delatar informacion secreta
que se considera ilegal, poco ética o incorrecta. La infraccién se puede clasificar de
muchas maneras: viclacion de la politica empresarial, ley, reglamento, fraude o corrupcion.

Articulo 3  Rechazo de Actividad Impropia
31 Cualquier forma de fraude, corrupcion, violacion de politicas, leyes y reglamentos

son completamente incompatibles con los valores intrinsecos del deporte. Dentro de la
WESC no hay ninguna tolerancia para tales actividades impropias.

Articulo 4  Ambito de Aplicacién
4] Esta Politica se aplica:

411 a todos los empleados de la WBSC,
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412 a todos los participantes de cualguier evento de la WBSC;

413 a todos los Miembros de la WBSC;
414 a presuntos casos de fraude, corrupcion U otras actividades impropias.
42  Paralos objetivos de esta Politica:

427 "Participantes” significara todos aguellos, competidores individuales
(atletas), equipos, oficiales, manager y otros miembros de cualguier
delegacicon, arbitros y miembros del jurado y todas las demas personas
acreditadas;

422 El "Evento WBSC" significara la duracion total del torneo para todas las
disciplinas organizadas directamente por la WESC, incluido el tiempo de
viaje,

423 "Miembros de la WBSC" significaréa las Federaciones Macionales

reconccidas vy los Miembros Asociados enumerados en la pagina web
wlhsc.org.

CAPITULO 2 PROCEDIMIENTO DE
DENUNCIA DURANTE EVENTOS WBSC

Articulo5 Medidas Preventivas

51 Los materiales educativos del COl y otra informacion sobre la denuncia de
irregularidades en el deporte estaran disponibles en todo momento, en especial
explicando lo gue puede constituir denuncia de irreqularidades vy donde los miembros,

empleados y otros participantes vy sus respectivos grupos pueden buscar mas
informacioén, asesoramiento y apoyo.

Articulo6  Unidad de Integridad WBSC

6.1 La Unidad de Integridad de la WBZC estara disponible siempre y sera
responsable de:

611 documentar todas las denuncias en todo momento:
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622 determinar si se justifica un seguimientc vy, de ser asi, realizar el mismo;
6.2.32 Recomendar si un caso deberia ser:

8.1z2]1 sometido a un tercere, como un abogado o la policia;

6132 notificado a las autoridades locales, segun corresponda vy sea
necesarico de conformidad con las leyes locales. Para mayor
claridad, las autoridades locales son responsakles de determinar
si se debe realizar una investigacion criminal en relacion con un

presunto caso;
624 Brindar apoyo a las personas interasadas.
Articulo 7  Informe y procedimiento para afrontar actividades impropias
71 Informe:

71 Cualguiera puede denunciar un caso de fraude, corrupcion,
comportamiento poco ético, violaciones de la ley e infracciones.

712 Los varios canales de denuncia a través de los cuales se puede informar de
un supuesto caso de este tipo. Los canales de denuncia pueden ser, en
concreto:

7121 Unidad de Integridad de la WBSC,

7122 direccion de correo electronico de
whistleblowingreport@wbsc.org;

7123 direccion postal para informes anonimoes; Avenue General-Guisan
45, BPully, Suiza;

7124  laoficina de la WBSC.

713 Todos los informes a través de cualguier canal se remitiran a la Unidad de
Integridad de la WBEC.

714  Los informes pueden hacerse por escrito o verbalmente. La Unidad de
Integridad de la WBSC se asegurara de que dichos informes esten
documentados. Esta documentacién debe incluir el nombre, cargo,
direccion, informacién de contacto y firma del denunciante. La
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documentacién también debe incluir informacién relacionada con las
razonas vy la base del informe, incluida cualguier evidencia gue pueda
sugerir gque se ha producido una actividad impropia. En base a los hechos
detallados en los informes, la Unidad de Integridad determinara como
proceder con cada caso.

72 FProcedimiento:

7.2 Siun empleado o una persona elegible desea realizar un informe, tiengn
diferentes canales disponikbles donde puaden hacerlo.

7.3 Organismo competente:

7351 La Unidad de Integridad, s el organc competente para los procedimientos
de Denuncia. Todos los casos denunciados seran recibidos y gestionados
por la Unidad de Integridad. El informe debera incluir:

7211 un resumen del caso;

7312 sanciones propusastas cuando corresponds;

R medidas preventivas propuestas, cuando corresponda y de
acuerdo con las Mormas Disciplinarias de la WEBESC.

Articulo 8 Confidencialidad

81 Todos los asuntos relacionados con un presunto caso, en aspecial los informes de
actividad impropia, la informacién personal de las personas interesadas, otra informacion
recopilada durante las investigaciones vy los resultados de las investigaciones
{"Informacion Confidencial") se consideraran confidenciales.

82 La WBEC puede divulgar Informacion Confidencial a las personas o autoridades
apropiadas si;

821 la falta de divulgacién de dicha informacion puede causar dafno a alguien,
O

822 diche informacion se relaciona con un potencial acto criminal a
conocimiento de la WEBSC.

83 Las decisiones tomadas por la Junta Ejecutiva después del informe de la Unidad de

Integridad incluiran, en principio, la informacion confidencial v seran divulgadas
publicamente por la WBSC. Al divulgar tales decisiones, la WBSC debera:
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831 no incluir ninguna informacion perscnal de la victima sin obtener el
consentimianto de la misma,

832 anonimizar la informacion personal de otras personas interesadas en
clertos casos, teniendo en cuenta los intereses de privacidad de dichas
personas interesadas.

84 Todos los datos recopilados a través de informes vy procedimientos seran
registrados v almacenados por la WBSC vy se mantendran bajo esta politica de

confidencialidad.
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